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31.07.2012-12.09.2019

Yonetilen Tezler:
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1. DENIZ ALl, (2024). Sendikalarda Adalet Algisinin Is Performansi Uzerine Etkisi: Psikolojik lyi Olusun
Aracilik Rolii, Tiirk Hava Kurumu Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->isletme Ana Bilim Dali (Devam
Ediyor)

2. KESKIN CALIK DAMLA, (2024). Havacilik Sektoriinde Liderlik Tarzlarinin Orgltsel Snizm Uzerindeki Etkisi,
Tark Hava Kurumu Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitlist->Havacilik Yonetimi Ana Bilim Dal (Devam
Ediyor)

3. GOGUS AYSE, (2024). Havacilk Meslek Yiksekokulu Ogrencilerinin Kisilik Ozelliklerinin Kariyer
Planlamasi Uzerine Etkisi: Tirk Hava Kurumu Universitesi Ornegi, Tirk Hava Kurumu Universitesi-
>Sosyal Bilimler EnstitUsu->Havacilik Yonetimi Ana Bilim Dali (Devam Ediyor)

4. ASLAN AYSEGUL, (2024). The Mediating Role of Individual Performance in the Effect pf Psychological
Endurance on Conscious Awareness: A research through Ankara Ground Operations Staff, Tirk Hava
Kurumu Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitisd->Havacilik Yonetimi Ana Bilim Dali (Devam Ediyor)

5. TOKUR HUSEYIN, (2024). Gig Mesafesi ile Ise Yabancilasma lliskisinde Orgitsel Ataletin Rol{:

Havacilik Sektérld Calisanlarinda Bir Uygulama., Tark Hava Kurumu Universitesi->Sosyal Bilimler
EnstitlsU->Isletme Ana Bilim Dali (Devam Ediyor)

6. YILDIZ MAHMUT, (2024). KOBI'LERDE STRATEJIK VE DONUSUMCU LIDERLIGIN ORGUTSEL VERIMLILIK
UZERINE ETKISI, Turk Hava Kurumu Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisi->isletme Ana Bilim Dali
(Devam Ediyor)

7. MEMIS NUSRET, (2024). Duygusal zeka ve algilanan stresin ekip kaynak yonetimi Uzerine etkisi: Ugus
okullari Gzerinde bir ¢calisma, Turk Hava Kurumu Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitisu->Isletme Ana
Bilim Dali (Tamamlandi)

8. YALCIN GULSAH, (2024). HIZMETKAR LIDERLIGIN IS PERFORMANSI UZERINDEKI ETKISINDE DUYGUSAL
ZEKANIN ARACILIK ROLU: HAVACILIK SEKTORU UZERINDE BIR ARASTIRMA, Tirk Hava Kurumu
Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitisti->Havacilik Yoénetimi Ana Bilim Dali (Devam Ediyor)
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Yénetim Kurulu Uyeligi  T{)RK HAVA KURUMU UNIVERSITESI/SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
13.04.2023
TURK HAVA KURUMU UNIVERSITESI/ANKARA HAVACILIK MESLEK
Program Bagkani YUKSEKOKULU/YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU/HAVA LOJISTIGi PR. (TAM
20.05.2022 BURSLU)
Dersler * Ogrenim Dili Ders Saati
2023-2024

Onlisans
Milakat Teknikleri Tlrkce 2
Lojistikte Guncel Konular Tirkce 3
Insan Kaynaklari Yénetimi Turkce 2
Havacilikta Gincel ve Sosyal Konular Tirkce 2
Tedarik Zinciri Yonetimi Turkce 2
Tasimacilikta Planlama ve Operasyon Tirkce 3
IME Turkce 20
Yénetim ve Organizasyon Tarkge 2
Liderlik ve Ekip Calismasi Tirkge 2
Isletme Yonetiminin Temelleri Tirkce 3

2022-2023

Onlisans

Isletme Yoénetiminin Temelleri Turkge 3

Havacilikta Guncel ve Sosyal Konular Turkce 2



Tedarik Zinciri Yonetimi Turkce 2
Mulakat Teknikleri Turkce 2
Yonetim ve Organizasyon Tlrkce 3
Lojistikte Guincel Konular Turkce 3
Insan Kaynaklari Yénetimi Tirkce 2
Yiiksek Lisans
Yénetimde Gulncel Yaklasimlar Turkce 3
2021-2022
Onlisans
Insan Kaynaklari Yénetimi Tirkce 2
Yonetim ve Organizasyon Tlrkce 2
Havacilikta Glncel ve Sosyal Konular-2 Tirkce 2
Havacilikta Risk Yonetimi Tirkce 3
Tedarik Zinciri Yonetimi Tarkce 2
Hava Kargo Tasimaciligi Turkce 3
Havacilikta Giincel ve Sosyal Konular-1 Turkce 2
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Tirkce 3
Isletme Yénetiminin Temelleri Turkge 3
Eserler

Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1.

DALMIS ALPER BAHADIR_,.G(")C_IVIEN._ FiRI_DEVS Di.D.EM (2024). DUYGUSAL ZEKA_VE ALGILANAN
STRESIN EKIP KAYNAK YONETIMI UZERINE ETKISI: UCUS OKULLARI UZERINDE BIR CALISMA. 3.
SEKTOR SOSYAL EKONOMI DERGISI, 59(2), Doi: 10.15659/3.sektor-sosyal-ekonomi.24.06.2370
(Yayin No: 9019738)

MASLAKCI AHMET,YIKILMAZ iBRAHIM,SURUCU LUTFi,ERGUN MERIC,DALMIS ALPER BAHADIR (2024).
Workplace Buoyancy and Servant Leadership as Catalysts for Sustainable Disaster Management:
Mitigating Emotional Exhaustion in Disaster Response Teams. Sustainability, 16(7), Doi:
10.3390/su16072695 (Yayin No: 8952333)

DALMIS ALPER BAHADIR (2022). Orgitsel adaletin &rgltsel verimlilik (zerine etkisi: Kamu
sektérinde bir calisma. Business &amp; Management Studies: An International Journal (BMI)),
10(3), 1082-1094., Doi: 10.15295/bmij.v10i3.2106 (Yayin No: 7811571)

BINGOL DURSUN, YASIN TUGBA, DALMIS ALPER BAHADIR (2022). KAMU KURUMU CALISANLARINDA
IZLENIM YONETIMi STRATEJILERININ SOSYAL KAYTARMA UZERINE ETKISi. 3. SEKTOR SOSYAL
EKONOMI DERGISI, 57(3), 1611-1622., Doi: 10.15659/3.sektor-sosyal-ekonomi.22.07.1862 (Yayin
No: 7811543)

DEMIR SERTIF, DALMIS ALPER BAHADIR (2022). NATO's Historical Challenges and Analysis of its
Crises. Codrul Cosminului, 28(1), 171-203., Doi: 10.4316/CC.2022.01.09 (Yayin No: 7777305)

DALMIS ALPER BAHADIR, BUKEC CENGIiZ MESUT (2022). Dénlsiimci liderligin érgiitsel giiven
Uzerindeki etkisi: Havacilik sektérinde bir calisma. INTERNATIONAL JOURNAL OF AERONAUTICS
AND ASTRONAUTICS, 3(2), Doi: 10.55212/ijaa.1148483 (Yayin No: 7777297)

DALMIS ALPER BAHADIR, KOCAK MUSTAFA (2022). Yeminli mali musavirlerde is stresinin
tikenmislik Uzerindeki etkisi: Ankara o6rnedi. Journal of Awareness, 7(3), 111-119., Doi:
10.26809/joa.7.3.03 (Yayin No: 7748933)

DALMIS ALPER BAHADIR, KOCAK MUSTAFA (2022). Kamu Calisanlarinda Yikici Liderlik Davranisinin
Orgutsel

Sinizm Uzerindeki Etkisi: Ankara Ornegi. GENC AKADEMISYENLER BIiRLIGI SOSYAL BILIMLER
DERGISI, 2(1), 11-23. (Yayin No: 7727008)



Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

9.

10.

11.

12.

13.

14.

ASCI HATICE BAHAR, KOCAK RAHIME DILEK, GOCMEN FIRDEVS DIDEM, DALMIS ALPER BAHADIR
(2022). Managing Ebola and Covid-19 Crises For Aviation Industry: Did Industry Learn How To
Learn?. Revista de Investigaciones Universidad del Quindio, 34(1), 6-20., Doi:
10.33975/riug.vol34n1.762 (Yayin No: 7671958)

DALMIS ALPER BAHADIR (2021). Orgutsel Guvenin Tikenmislik Algisina Etkisi: Kamuda Bir
Arastirma. Ankara Universitesi SBF Dergisi, 76(3), 793-813., Doi: 10.33630/ausbf.912395 (Yayin
No: 6108046)

DALMIS ALPER BAHADIR (2021). izlenim Yénetimi Taktiklerinde Bireysel Performans Algisinin Rol:
Kamuda Bir Arastirma. |Is ve Insan Dergisi, 8(1), 49-58., Doi: 10.18394/iid.745886 (Yayin No:
6575950)

DALMIS ALPER BAHADIR (2019). ORGUTSEL BAGLILIGIN ISTEN AYRILMA NiYETi UZERINEETKISI:
HAVACILIK SEKTORUNDE BiR ARASTIRMA. Turkish Studies, 14(4), 1399-1419. (Yayin No: 5203943)

DALMIS ALPER BAHADIR (2019). The Guerilla and Emotional Advertising: Cellocanlar Example of
Turkcell Company. Uluslararasi Ekonomi Siyaset Insan ve Toplum Bilimleri Dergisi, 2(3), 132-145.
(Yayin No: 5136476)

DALMIS ALPER BAHADIR (2019). isletmelerin Stratejik Ydnetiminde Sosyal Ekonomik Aglarin
Onemi. Anemon Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 7(1), 125-134. (Yayin No:
4384305)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda
(proceedings) basilan bildiriler :

1.

DALMIS ALPER BAHADIR, EMEKSiZ HALIL HAZAR (2022). insan Kaynaklan Yénetimi
Uygulamalarinin  Orgitsel Baglilik Uzerine Etkisi. 4th International CEO Communication,
Economics, Organization &amp; Social Sciences Congress, 118-120. (Ozet Bildiri/S6zli Sunum)
(Yayin No: 7691292)

DALMIS ALPER BAHADIR (2022). Orgit Kiltirinin Kariyer Tatminine Etkisi: Ozel Bir Hastane
Calismasi.  10th International Management and Social Research Conference, 39-40. (Ozet
Bildiri/S6zIi Sunum) (Yayin No: 7866558)

DALMIS ALPER BAHADIR, CELIK AYSE (2022). Covid-19 Pandemi Déneminde iskolikligin
Tikenmislik Uzerine Etkisi: Kabin Memurlari

Uzerine Bir Arastirma. Birinci Ankara insan ve Toplum Bilimleri Kongresi, 1(1), 111-112. (Ozet
Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 7697678)

DALMIS ALPER BAHADIR, YASIN TUGBA (2021). Orgiitlerde Is Tatmininin Iisgéren Performansi
Uzerine Etkisi. 3. Uluslararasi CEO (lIletisim, Ekonomi, Organizasyon) Sosyal Bilimler Kongresi,
45-47. (Ozet Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin No: 7413166)

DALMIS ALPER BAHADIR, TUNCAY MEHMET (2021). THE EFFECT OF ORGANIZATIONAL CULTURE
IN TURKISH CIVIL AVIATION ON CREW RESOURCE MANAGEMENT. THE 5th INTERNATIONAL
AVIATION MANAGEMENT CONFERENCE (INTAVIC 2021), 71-74. (Ozet Bildiri/SézIi Sunum) (Yayin
No: 7548199)

DALMIS ALPER BAHADIR,KARAKULAH HANDAN,EMEKSiZ HALIL HAZAR,ASCI HATICE BAHAR
(2020). Kadin Calisanlarda Cam Tavan Algisinin Orgiitsel Sinizm Acisindan Etkisi: AnkaraEsenboga
Havalimani Ornedi. IV. Uluslararasi Havacilik Isletmecilii Konferansi, 49-59. (Tam Metin
Bildiri/S6zIi Sunum) (Yayin No: 6111537)

C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki bolumler:
C2. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplardaki bolumler:

1.

ORGUTSEL DAVRANIS, B6lim adi:(Sosyal Sermaye ve Psikolojik Sermaye) (2023)., DALMIS ALPER
BAHADIR, KOCAK RAHIME DILEK, Nobel, Editér:Doc. Dr. Ercan Yavuz, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi
726, ISBN:978-625-397-389-6, Turkce(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 8526872)

Sosyal ve Beseri Bilimlerde Glncel Arastirmalar - |, B6lim ad|_:(CiNSjYET FAKTC")RU ACISINDAN
ISTEN AYRILMA NIYETI VE IS KARSITI DAVRANISLAR ARASINDAKI ILISKISININ TEORIK CERCEVESI)
(2022)., DALMIS ALPER BAHADIR, Gece Kitaphgi, Editér:Durukan Erdil, Alkan Burak, Saglik Sema,
Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 461, ISBN:978-625-430-188-9, Turkge(Bilimsel Kitap) (Yayin No:
7727031)

LIDERLIGIN KARANLIK YUZU, B&lim adi:(LAISSEZ FAIRE LIDERLIK) (2022)., DALMIS ALPER
BAHADIR, ORION AKADEMI, Editér:Lutfi Surtcl, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 205, ISBN:978-625-
8307-09-2, Turkce(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 7812536)

GUNCEL ISLETME YONETIMi CALISMALARI I, B6lim adi:(KAPSAYICI LIDERLIK) (2022)., DALMIS
ALPER BAHADIR, Akademisyen Kitabevi A.S., Editor:KANDIR, Serkan Yilmaz; ULBEGI, llksun
Didem, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 392, ISBN:9786258259209, Turkce(Bilimsel Kitap) (Yayin No:
7881463)



Sosyal ve Beseri Bilimlerde Teori ve Arastirmalar, Bolim adi:(BILINCLI FARKINDALIK

5. (MINDFULLNESS)) (2022)., DALMIS ALPER BAHADIR, Seriven Yayinevi, Editor:Ceylan, Ayse
Catalcali; Batal, Salih; Akgul, Ceylan Suall, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 646, ISBN:978-605-4517-
98-5, Turkce(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 7881512)

New Topics in Organizational Behavior, Bolum adi:(Definition and Importance of Organizational
Burnout) (2021)., DALMIS ALPER BAHADIR, Kriter Yayinevi, Edit6r:LGtfi SUrGcl, Basim sayisi:1,
Sayfa Sayisi 178, ISBN:978-625-7669-56-6, Ingilizce(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 7172081)

Aile iliskileri Baglaminda Aile isletmeleri, B6Iim adi:(Aile isletmelerinde Ucretlendirme: Evin Kizi
mi, isletmenin Calisani mi?) (2020)., BULBUL OKAN GURAY, KURNAZ ISIL, Kriter Yayinevi,
Editér:Osman Yilmaz, Gékben Bayramoglu, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 339, ISBN:978-625-7130-
58-5, Turkce(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 6575897)

Yonetimde Duslinme Becerileri, Bolim adi:(Analitik Distinme) (2020)., DALMIS ALPER BAHADIR,
Siyasal Kitabevi, Editor:Kocak, R. Dilek, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 232, ISBN:978-605-7877-46-
8, Turkce(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 7884960)

E. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda

1. YASIN TUGBA,DALMIS ALPER BAHADIR (2018). Orgitsel Baghligin isten Ayrilma Niyeti ve is Karsiti
Davranislar Uzerine Etkisi : Havacilik Sektérinde Bir Arastirma. 6. Orgutsel Davranis Kongresi, 223-
235. (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 4383690)



